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NOMBRE Y PUESTO REQUISITOS GENERALES PERFIL ACADÉMICO

DIRECCIÓN GENERAL

1. No ejercer activamente cargo político-partidista ni haberlo ejercido 
durante los últimos cinco años inmediatos anteriores. 
2. No haber ocupado cargo de elección popular en los cinco últimos años 
inmediatos anteriores. 
3. Título universitario y preferentemente con posgrado. 
REQUISITOS ADICIONALES 
1. Experiencia mínima de cinco años en el área y/o tema respectivo.

Planeación, Economía, 
Administración Pública, Ingeniería, 

Arquitectura.

COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

1. No ejercer activamente cargo político-partidista ni haberlo ejercido 
durante los últimos cinco años inmediatos anteriores. 
2. No haber ocupado cargo de elección popular en los cinco últimos años 
inmediatos anteriores. 
3. Título universitario y preferentemente con posgrado. 
REQUISITOS ADICIONALES 
1. Experiencia mínima de cinco años en el área y/o tema respectivo.

Contabilidad Pública, 
Administración de Empresas, 

Finanzas, Economía.

SECRETARIA TÉCNICA

1. No ejercer activamente cargo político-partidista ni haberlo ejercido 
durante los últimos cinco años inmediatos anteriores. 
2. No haber ocupado cargo de elección popular en los cinco últimos años 
inmediatos anteriores. 
3. Título universitario y preferentemente con posgrado. 
REQUISITOS ADICIONALES 
1. Experiencia mínima de cinco años en el área y/o tema respectivo.

Administración de Empresas, 
Administración Pública, Planeación 

Estratégica, Psicología de las 
Organizaciones.

INFORMACIÓN CURRICULAR 



INFORMACIÓN CURRICULAR 

NOMBRE Y PUESTO REQUISITOS GENERALES PERFIL ACADÉMICO

COORDINACIÓN DE 
COMUNICACIÓN

1. No ejercer activamente cargo político-partidista ni haberlo ejercido durante los 
últimos cinco años inmediatos anteriores. 
2. No haber ocupado cargo de elección popular en los cinco últimos años 
inmediatos anteriores. 
3. Título universitario y preferentemente con posgrado. 
REQUISITOS ADICIONALES 
1. Experiencia mínima de cinco años en el área y/o tema respectivo.

Comunicación, 
Mercadotecnia, Sociología, 

Publicidad.

COORDINACIÓN DE 
PLANEACIÓN URBANA Y 
DESARROLLO SOCIAL.

1. No ejercer activamente cargo político-partidista ni haberlo ejercido durante los 
últimos cinco años inmediatos anteriores. 
2. No haber ocupado cargo de elección popular en los cinco últimos años 
inmediatos anteriores. 
3. Título universitario y preferentemente con posgrado. 
REQUISITOS ADICIONALES 
1. Experiencia mínima de cinco años en el área y/o tema respectivo.

Economía, Planeación 
Estratégica,  Administración 
de Empresas, Psicología de 

las Organizaciones.

COORDINACIPON DE 
INFORMACIÓN 
GEOGRÁFICA Y 

ESTADISTICA MUNICIPAL

1. No ejercer activamente cargo político-partidista ni haberlo ejercido durante los 
últimos cinco años inmediatos anteriores. 
2. No haber ocupado cargo de elección popular en los cinco últimos años 
inmediatos anteriores. 
3. Título universitario y preferentemente con posgrado. 
REQUISITOS ADICIONALES 
1. Experiencia mínima de cinco años en el área y/o tema respectivo.

Estadística, Economía, 
Ingeniería, Topografía, 

Administración Pública..
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NOMBRE Y PUESTO REQUISITOS GENERALES PERFIL ACADÉMICO

COORDINACIÓN DE 
MOVILIDAD Y DISEÑO 

URBANO

1. No ejercer activamente cargo político-partidista ni haberlo ejercido durante los 
últimos cinco años inmediatos anteriores. 
2. No haber ocupado cargo de elección popular en los cinco últimos años 
inmediatos anteriores. 
3. Título universitario y preferentemente con posgrado. 
REQUISITOS ADICIONALES 
1. Experiencia mínima de cinco años en el área y/o tema respectivo.

Arquitectura, Ingeniería Vial o 
Civil, Urbanismo.

COORDINACIÓN DE 
SUSTENTABILIDAD

1. No ejercer activamente cargo político-partidista ni haberlo ejercido durante los 
últimos cinco años inmediatos anteriores. 
2. No haber ocupado cargo de elección popular en los cinco últimos años 
inmediatos anteriores. 
3. Título universitario y preferentemente con posgrado. 
REQUISITOS ADICIONALES 
1. Experiencia mínima de cinco años en el área y/o tema respectivo.

Licenciatura o Ingeniería 
relacionadas con temas 

ambientales y de desarrollo 
sustentable. 

UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

1. No ejercer activamente cargo político-partidista ni haberlo ejercido durante los 
últimos cinco años inmediatos anteriores. 
2. No haber ocupado cargo de elección popular en los cinco últimos años 
inmediatos anteriores. 
3. Título universitario y preferentemente con posgrado. 
REQUISITOS ADICIONALES 
1. Experiencia mínima de dos años en el área y/o tema respectivo.

Licenciatura relacionada con 
temas de archivo o 

transparencia. 
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C.P. ALBERTO GLYNDWR SALINAS DE LAS FUENTES
DIRECTOR GENERAL 
 
ESCOLARIDAD :
• LICENCIADO EN CONTABILIDAD FINANCIERA - INSTITUTO TÉCNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES DE 

MONTERREY, CAMPUS MONTERREY. 

EXPERIENCIA LABORAL :
• SOCIO FUNDADOR Y DIRECTOR GENERAL DE LA EMPRESA OPERADORA DE FRANQUICIAS MESA 90 (2004 A 

LA FECHA).
• EMPRESA DEDICADA A LA OPERACIÓN DE UNIDADES DE NEGOCIO EN EL SECTOR RESTAURANTERO Y DE 

SERVICIOS EN SALTILLO. 
• PRESIDENTE DE LA CANIRAC DELEGACIÓN SALTILLO (2014-2017).
• PRESIDENTE DE LA CANIRAC DELEGACIÓN COAHUILA (2015-2017).
• SECRETARIO GENERAL DE LA UNIÓN DE ORGANISMOS EMPRESARIALES COAHUILA SURESTE (2015-2016).
• VOCAL CONSEJERO DE LA COMISARÍA DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA DE SALTILLO (2022-

2024). 
• DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACIÓN DE SALTILLO (2024 A LA FECHA). 
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LIC. GABRIELA DE VALLE DEL BOSQUE
SECRETARÍA TÉCNICA 
 
ESCOLARIDAD :
• LICENCIATURA EN ECONOMÍA – UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE COAHUILA (1997-2002).
• MAESTRÍA EN ESTUDIOS URBANOS – COLEGIO DE MÉXICO (2003-2005).

EXPERIENCIA LABORAL :
• SECRETARÍA TÉCNICA – SECRETARÍA DEL TRABAJO DE COAHUILA (2013-2019).
• DIRECTORA GENERAL DE PLANEACIÓN URBANA -  SECRETARÍA DE GESTIÓN URBANA, AGUA Y 

ORDENAMIENTO TERRITORTIAL DE COAHUILA (2012). 
• SECRETARÍA TÉCNICA – SECRETARÍA DE MEDIO AMBIENTE DE COAHUILA (2009 – 2012).
• SUBSECRETARIA DE RECURSOS NATURALES – SECRETARÍA DE MEDIO AMBIENTE DE COAHUILA (2008). 
• SUBDIRECTORA DE ANÁLISIS Y POLÍTICA AMBIENTAL – SECRETARÍA DE MEDIO AMBIENTE DE COAHUILA 

(2007 – 2008).
• SUBDIRECTORA DE EVALUACIÓN DE PROGRAMAS – SECRETARÍA TÉCNCA DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO 

DEL ESTADO DE COAHUILA (2006 – 2007). 
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LIC. CARMINA ALICIA VILLARREAL MILCHORENA
COORDINADORA DE SUSTENTABILIDAD Y CAMBIO CLIMÁTICO

ESCOLARIDAD :
LICENCIATURA EN ECONOMÍA – INSTITUTO TECNOLÓGICO DE MONTERREY (2013 2018).
EXPERIENCIA INTERNACIONAL CON ACENTUACIÓN EN ANÁLISIS AVANZADOS DE DATOS (2017).
 
 
EXPERIENCIA LABORAL :
• ANALISTA DE CARTERA Y CRÉDITO Y ANÁLISIS ESTADÍSTICO DE INFORMACIÓN FINANCIERA – GRUPO 

FINANCIERO INVIERTE (2019 – 2020).
• INVESTIGADORA DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE MONTERREY CON ENFOQUE EN EL 

DIAGNOSTICO Y PROPUESTA DE POLÍTICA PÚBLICA PARA EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO (2019 
– 2024).

• MODELACIÓN DE PREDICCIÓN Y PRECIOS DEL PETRÓLEO -  ENERGY BRIDGES (2018).
• PARTICIPACIÓN EN EL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO DE OAXACA (2018). 
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LIC. VIOLETA ELIZABETH CONTRERAS RAMIREZ
JEFATURA DE SUSTENTAILIDAD 

ESCOLARIDAD:
LICENCIATURA EN ECONOMÍA – FACULTAD DE ECONOMÍA, UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE COAHUILA 
(2008 – 2013).
MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN – UNIVERSIDAD DEL CENTRO DE MÉXICO, CAMPUS SALTILLO (2016 – 
2018).  
 
EXPERIENCIA LABORAL:
• JEFA DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN – SECRETARÍA DEL TRABAJO (2017 – 2025).
• ANALISTA DE RECURSOS FINANCIEROS – SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO (2015 – 2017).
• ENCARGADA DE LA UNIDAD DE ESTADÍSTICA – SECRETARÍA DE LAS MUJERES (2013 – 2015).
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LIC. OTILIA MARINA MARTÍNEZ SOTO 
TITULAR DE QUEJAS Y DENUNCIAS 

ESCOLARIDAD :
LICENCIATURA EN DERECHO -  UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL NOROESTE (2012 – 2017).
LICENCIATURA EN CONTABILIDAD PÚBLICA – UNIVERSIDAD AUTONÓMA DE COAHUILA EN COORDINACIÓN CON LA 
FACULTAD DE CONTADURÍA Y ADMINISTRACIÓN, UNIDAD TORREÓN (2019 – ACTUALIDAD).
ESPECIALIDAD EN DERECHOS HUMANOS CON ACENTUACIÓN EN DERECHO A LA INFORMACIÓN, FISCALIZACIÓN Y 
COMBATE A LA CORRUPCIÓN – ACADEMIA INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS EN COORDINACIÓN CON LA 
UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE COAHUILA (2018 – 2019). 
MAESTRÍA EN DERECHOS HUMANOS CON ACENTUACIÓN EN DERECHO A LA INFORMACIÓN, FISCALIZACIÓN Y 
COMBATE A LA CORRUPCIÓN – ACADEMIA INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS EN COORDINACIÓN CON LA 
UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE COAHUILA (2020 – 2021).

EXPERIENCIA LABORAL :
• AUDITOR DE LA UNIDAD DE ASUNTOS JURÍDICOS  - AUDITORÍA SUPERIOR DEL ESTADO, SALTILLO, COAHUILA       

(2018 – 2025).
• MERITORIA Y SERVICIO SOCIAL – AUDITORÍA SUPERIOR DEL ESTADO, SALTILLO, COAHUILA (2015 – 2017).
• MERITORIA DEL DEPARTAMENTO JURÍDICO – POLÍCIA DEL ESTADO, SALTILLO, COAHUILA (2014 – 2015).  
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ARQ. ROBERTO CASTAÑEDA TAPIA
COORDINADOR DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA Y ESTADÍSTICA MUNICIPAL
 
ESCOLARIDAD :
LICENCIATURA EN ARQUITECTURA – UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE COAHUILA (2008)
MAESTRÍA EN ARQUITECTURA CON ACENTUACIÓN EN URBANISMO – UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE 
COAHUILA
 
EXPERIENCIA LABORAL :
• DISEÑO ARQUITECTÓNICO Y URBANO DE TODO TIPO (RESIDENCIAL, COMERCIAL, CICLOVÍAS, CALLES 

COMPLETAS, CONCURSOS, ETC.)
• PRODUCCIÓN DE IMÁGENES TRIDIMENCIONALES EN EL CAMPO DE LA ARQUITECTURA Y EL 

URBANISMO SUSTENTABLE. 
• GESTIÓN DE PROYECTOS SOCIALES Y CULTURALES CON EL COLECTIVO CULTURAL “ESTACIÓN 

CULTURA” Y COLECTIVO DE CICLISMO URBANO “LOS BICLES”.  
• ELABORACIÓN DE CONCEPTOS URBANOS PARA MEJORAS SOCIALES.
• MIEMBRO DEL CONSEJO CIUDADANO DE CONVIVENCIA Y MOVILIDAD SUSTENTABLE DE SALTILLO. 
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LIC. MARIVEL CINDO GARCIA
PARTICULAR DIRECCIÓN GENERAL
 
ESCOLARIDAD :
ESTENÓGRAFA AUXILIAR DE CONTADOR 

EXPERIENCIA LABORAL :
• SECRETARÍA DEL DESPACHO DE LA SUBSECRETARÍA DE RECURSOS NATURALES – SECRETARÍA DE 

MEDIO AMBIENTE, GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA (2012 – 2025)
• SECRETARÍA DEL DESPACHO DE LA SECRETARÍA TÉCNICA – SECRETARÍA DE MEDIO AMBIENTE, 

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA (2010 – 2011).
• ASISTENTE ADMINISTRATIVO – CIMA AVS, INC (2007 – 2008).
• ENCARGADA DE SUCURSAL SALTILLO – ARJESSIGER DE MÉXICO, S.A. DE C.V. (2002 – 2007).
• ENCARGADA DE COMPRAS Y AUXILIAR DE CONTADOR – BUBELINOS, S.A. DE C.V. (1999 – 2000). 
• ASISTENTE DE DIRECCIÓN DE ABASTECIMIENTOS Y SECRETARÍA DE SUBDIRECCIÓN – ALTOS HORNOS 

DE MÉXICO, S.A. DE C.V. (1993 – 1999). 
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LIC. ISABEL ANDREA MARTINEZ GALVÁN
TITULAR DEL ÓRGANO INTERNO DE CONTROL 
 
ESCOLARIDAD : 
LICENCIATURA EN DERECHO – UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MÉXICO (2012 – 2016).
ESPECIALIDAD EN ACCESO A LA INFORMACIÓN, FISCALIZACIÓN Y COMBATE A LA CORRUPCIÓN – ACADEMIA 
INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS (2021).

EXPERIENCIA LABORAL :
• ASESORÍA PROFESIONAL EN APLICACIÓN DE LA LEGISLACIÓN EN MATERIA DE TRANSPARENCIA, ACCESO 

A LA INFORMACIÓN Y RENDICIÓN DE CUENTAS; APLICACIÓN Y EJECUCIÓN DE LA LEGISLACIÓN EN 
MATERIA DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y CONTRATACIÓN DE SERVICIOS; SEGUIMIENTO Y 
CONTESTACIÓN DE AUDITORÍAS; REVISIÓN TÉCNICA Y LEGAL DE PÓLIZAS DE GASTO – INSTITUTO 
MUNICIPAL DE PLANEACIÓN (2016 – 2022).
TITULAR DE QUEJAS Y DENUNCIAS DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACIÓN (2023 – 2024)
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACIÓN (2025 – 
2026) 



Artículo/fracción: A. 65. F. XVI. Ejercicio: 2026
Fecha de actualización/revisión:  03 de agosto de 2026
Periodo que se Informa: 01 de julio de 2026 al 31 de julio de 2026
Responsable de generar la información : L.C. Dayba Fernanda Alvarado De La Peña

ARQ. MARCO ANTONIO FLORES VERDUZCO
COORDINADOR DE PLANEACIÓN URBANA Y DESARROLLO SOCIAL

ESCOLARIDAD :
MAESTRÍA EN PROMOCIÓN Y DESARROLLO CULTURAL – UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE COAHUILA. 
LICENCIATURA EN ARQUITECTURA – FACULTAD DE ARQUITECTURA, UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE COAHUILA.
DIPLOMADO EN DISEÑO ARQUITECTONICO - FACULTAD DE ARQUITECTURA, UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE COAHUILA.
DIPLOMADO EN CONSERVACIÓN DE PATRIMONIO CULTURAL, INAH - UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE COAHUILA.
DIPLOMADO EN CONSERVACIÓN DE PATRIMONIO CULTURAL, INAH – TECNOLÓGICO DE ZACATECAS. 
DIPLOMADO “LA PRÁCTICA DOCENTE REFLEXIVA, BASE DEL DESARROLLO DE PROGRAMAS EDUCATIVOS DE CALIDAD - 
UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE COAHUILA.

EXPERIENCIA LABORAL :
• COORDINADOR DE PROYECTOS PARA CENTRO HISTÓRICO – DESARROLLO URBANO, GOBIERNO DEL ESTADO (1989 – 

2000). 
• PROYECTO REGENERACIÓN INTEGRAL DE IMAGEN URBANA DE LA CALLE ROMÁN CEPEDA, ARTEAGA COAH. – CONSEJO 

NACIONAL PARA LAS CULTURAS Y LAS ARTES (1998). 
• CATÁLOGO DE MONUMENTOS HISTÓRICOS INMUEBLES DEL ESTADO DE CHIAPAS – INSTITUTO NACIONAL DE 

ANTROPOLOGÍA E HISTORIA (2003).
• SUBDIRECTOR DE CENTRO HISTÓRICO – DESARROLLO URBANO, GOBIERNO MUNICIPAL (2000 – 2010).
• VICEPRESIDENTE ZONA NORTE DEL CONSEJO NACIONAL DE CENTROS HISTÓRICOS (2007).
• ARQUITECTO PERITO – INSTITUTO NACIONAL DE ANTROPOLOGÍA E HISTORIA (2010 – 2014).
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ARQ. MIGUEL ANGEL RODRIGUEZ DE LA PEÑA
JEFATURA DE MOVILIDAD 
 
ESCOLARIDAD :
LICENCIATURA EN ARQUITECTURA – UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE COAHUILA (2018 – 2022).

EXPERIENCIA LABORAL :
• ANALISTA IMAGEN URBANA – DESARROLLO URBANO (2022 – 2023).
• CONSULTOR IMPLAN – INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACIÓN (2023). 
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LIC. JOSÉ MANUEL GARZA ORTIZDEMONTELLANOS
COORDINADOR DE MOVILIDAD Y DISEÑO URBANO 
 
ESCOLARIDAD :
LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS – INSTITUTO TECNOLÓGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES 
DE MONTERREY. 

EXPERIENCIA LABORAL :
• ALFA; CERVECERÍA MOCTEZUMA, PROTEXA INDUSTRIA Y EN PROCESOS ELECTROFORÉTICOS; EN EL ÁREA DE 

RECURSOS HUMANOS, ORGANIZACIÓN PLANEACIÓN Y GERENTE GENERAL – PROESA, RAMOS ARIZPE, 
COAHUILA (1979 – 1988).

• MAESTRO – INSTITUTO DE MANDOS INTERMEDIOS, FILIAL DEL IPADE. 
• TESORERO MUNICIPAL – AYUNTAMIENTO DE SALTILLO (1991 – 1993). 
• EMPRESA PROPIA – EXPLORA PRODUCCIONES (1994 – 2000). 
• COORDINADOR GENERAL DE COMUNICACIÓN, COORDINADOR GENERAL DE COMPRAS Y PROYECTOS 

ESPECIALES – UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE COAHUILA (2001 – 2018).
• EMPRESA PROPIA – ALTEC VISTA (2000 A LA FECHA). 
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LIC. ELVA ROSA CHAVARRÍA HERNÁNDEZ
JEFATURA DE ANÁLISIS GEOGRÁFICO Y ESTADÍSTICO 
 
ESCOLARIDAD :
LICENCIATURA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES Y ADMINISTRATIVOS – FACULTAD DE SISTEMAS,
UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE COAHUILA (1989 – 1993). 
MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN Y LIDERAZGO – UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL NORESTE (2019 – 2021). 
 
EXPERIENCIA LABORAL :
• AUXILIAR, COORDINACIÓN DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA Y ESTADÍSTICA MUNICIPAL (2015 A LA 

ACTUALIDAD).
• ENCARGADA DEL ÁREA DE DISEÑO – VILLA’S DIGITAL CENTER (2009 – 2013).
• RESPONSABLE DEL ÁREA DE COMPRAS – RACK’S INDUSTRIALES S.A. DE C.V. (2005 – 2009).
• NEGOCIO PROPIO – ÁREA DE REGALOS (2001 – 2004). 
• PROFESOR DE INFORMÁTICA – UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE COAHUILA (2000). 
• JEFE DE OFICINA DE RESGUARDO DOCUMENTAL -  RESGUARDO DOCUMENTAL, INSTITUTO NACIONAL DE 

ESTADÍSTICA Y GEOGRAFÍA (1994 – 2000). 
• TÉCNICO EN DOCUMENTACIÓN, DEPARTAMENTO DEL CENTRO DE DOCUMENTACIÓN – INSTITUTO NACIONAL 

DE ESTADÍSTICA Y GEOGRÁFICA (1993 – 1994).
• ANALISTA DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN, ÁREA DE RECURSOS HUMANOS – INSTITUTO NACIONAL DE 

ESTADÍSTICA Y GEOGRÁFICA (1922 – 1993).
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LIC. PAOLA NAYELI RODRÍGUEZ RAMÍREZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
 
ESCOLARIDAD :
LICENCIATURA EN PSICOLOGÍA EDUCATIVA – UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA NACIONAL 
(2019 – 2023).
 
 
EXPERIENCIA LABORAL :
• SERVICIO SOCIAL – INSTITUTO EDUCATIVO DE SALTILLO AC
• PRACTICAS PROFESIONALES – SEC GRAL. ADOLFO LÓPEZ MATEOS N 8
• PRODUCCIÓN, ATENCIÓN A CLIENTES, INSTALACIONES – FOTOGRAF. (2017 – 2022)              

(2023 – 2024).
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LIC. JUAN DE LA PEÑA VALDES
COORDINADOR DE COMUNICACIÓN
 
ESCOLARIDAD :
LICENCIATURA EN DISEÑO GRÁFICO – UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE COAHUILA (2006 – 2010).

EXPERIENCIA LABORAL :
• HCD MARKETING & COMUNICATION (2010 – 2011).
• C&R CONSULTORES (2011 – 2012). 
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FRANCISCA S. IBARRA RENTERÍA
INTENDENCIA
   
ESCOLARIDAD :
PREPARATORIA – ESCUELA DE BACHILLERES DR. MARIANO NARVÁES GONZÁLEZ 
 
EXPERIENCIA LABORAL :
• GST MANUFACTURAS DE MÉXIZO (2008).
• ESCUELA SECUNDARIA JUAN ANTONIO DE LA FUENTE (2011).
• RESTAURANTE SIRLON STOKADE (2014). 
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LIC. DAYBA FERNANDA ALVARADO DE LA PEÑA 
COORDINADORA ADMINISTRATIVA 
   
ESCOLARIDAD :
LICENCIATURA EN CONTADURÍA 
ESPECIALISTA EN AUDITORÍA Y CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL 
 
EXPERIENCIA LABORAL :
• ASITENCIA TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN – INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA (2023 – 2026).
• TITULAR DEL ÁREA DE AUDITORÍA, QUEJAS Y DENUNCIAS – CONTRALORÍA INTERNA DE LA DIRECCIÓN 

DE PENSIONES DE LOS TRABAJADORES DE LA EDUCACIÓN (2021 – 2022).
• JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS – DIRECCIÓN DE PENDIONES DE LOS TRABAJADORES 

DE LA EDUCACIÓN (2019 – 2021).
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LIC. GÉNESIS ALEJANDRA GONZÁLEZ MATA 
JEFATURA ADMINISTRATIVA 
   
ESCOLARIDAD :
LICENCIATURA EN CONTADURÍA – FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACIÓN, UNIVERSIDAD 
AUTÓNOMA DE COAHUILA. 

EXPERIENCIA LABORAL :
• AUXILIAR AUDITOR – AUDITORÍA SUPERIOR DEL ESTADO DE COAHUILA (2017 – 2020).
• ÁREA DE FINANZAS – VALORA UNIÓN DE CRÉDITO (2023 – 2026).
• ÁREA DE FINANZAS – UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN DEL EJECUTIVO (2026).
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ARQ. JORGE ALONSO TORRES JIMÉNEZ 
JEFATURA DE URBANISMO  
   
ESCOLARIDAD :
LICENCIATURA EN ARQUITECTURA – FACULTAD DE ARQUITECTURA, UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE 
COAHUILA (2003 – 2008).

EXPERIENCIA LABORAL :
• ENSAMBLE ARQUITECTOS (2010 – 2023).
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LIC. SERGIO ARMANDO ALEMAN ALMANZA 
AUXILIAR GENERAL 
   
ESCOLARIDAD :
LICENCIATURA DE EDUCACIÓN FÍSICA – NORMAL DE EDUCACIÓN FÍSICA (1981 – 1985).
LICENCIATURA EN DERECHO – UNIVERSIDAD DE DESARROLLO PROFESIONAL (2017 – 2021).
MAESTRÍA EN DERECHO LABORAL – UNIVERSIDAD DE DESARROLLO PROFESIONAL (2021 – 2022).

EXPERIENCIA LABORAL :
• MAESTRO DE EDUCACIÓN FÍSICA (1986 – 2016).
• RESPONSABLE DE MATERIAL DE CURACIÓN DE SERVICIO MÉDICO EN LA SECC. 38 DEL SNTE.
• VOCAL DEL FONDO DE LA VIVIENDA DE LA SECC. 38 DEL SNTE.
• PRESIDENTE DEL CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL PROFESOR ALEJANDRO TORRES DE LA ROSA. 
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LIC. NORMA MELISSA GAONA HERNÁNDEZ 
JEFATURA DE DISEÑO
   
ESCOLARIDAD :
LICENCIATURA EN DISEÑO GRÁFICO.
ILUSTRADORA.

EXPERIENCIA LABORAL :
• FREELANCE – IESEC (2023 A LA ACTUALIDAD).
• ARCHIVO MUNICIPAL DE SALTILLO (2016 – 2025).
• AUDITORÍA SUPERIOR DEL ESTADO (2014 – 2016).
• DIFUSIÓN CULTURAL UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE COAHUILA (2013 – 2014).
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